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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: UCM Trnava

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Psychologia tvorivosti
KPSY/mePsychTv-
u/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Orientacia v problematike na zéklade ziskania poznatkov z prednasok a z odbornej literatury,
skuaska. Priebezné hodnotenie tvori 80% celkového hodnotenia a je udelené za aktivnu ucast
Studenta na prednaskach a vysledok priebezného testu ziskanych vedomosti. V skiiskovom obdobi
je hodnotena vedomostna troven pisomnou skuskou — toto hodnotenie tvori 20% celkového
hodnotenia.Klasifika¢ny stupenn bude ur¢eny na zéklade stupnice (v %):

A (100 -92), B (91 —83), C (82 —74), D (73 — 65), E (64 — 56), Fx (55 a menegj).

Vysledky vzdelavania:

Vysledky vzdeldvania: vedomosti: Student bude poznat' zakladné principy interpersonalnej
komunikacie, interpersonalnych konfliktov a interpersonalnej interakcie zrucnosti: ziskané
sposobilosti a komunika¢né zru¢nosti méze Student aplikovat’ v rdznych socidlnych ¢innostiach
profesijné kompetencie: Student, neskor absolvent modze aplikovat’ ziskané spdsobilosti vo
vychovnovzdeldvacom procese ako aj pri akejkol'vek praci s det'mi, dospievajicimi a dospelymi
prenositel'né kompetencie: komunika¢né schopnosti, interpersonalne schopnosti, vhl'ad do
interpersonalnych situécii, orientdcia v self-systéme

Struc¢na osnova predmetu:

Stru¢na osnova predmetu:

. Vymedzenie pojmu tvorivost’ tvorivé myslenie tvorivy proces

. Vyskumné zavery v oblasti tvorivosti- dedi¢nost’, osobnost’ tvorivych, osobnostné Crty

. Tvoriva osobnost’ a druhy tvorivosti

. Kognitivne procesy a tvorivost’

. Tvorivost” a proces rieSenia problémov

. Vyznam intuicie a sebadiscipliny v tvorivosti

. Pracovny rezim a tvoriva praca

. Vztah medzi tvorivostou a inteligenciou

. Rozvijanie tvorivosti v detstve — vplyv osobnosti rodi¢ov, rovesnikov, pedagoga a Specifickych
vzdelavacich institacii a zdujmovych kruzkov 10. Mimoskolské zamestnanie tvorivych jedincov
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11. Klasifikacia tvorivych jedincov v Skolskom vzdeldvacom systéme a hodnotenie tvorivych
vystupov v dospelosti, pracovné uplatnenie sa a utvaranie vzt'ahov pracovnom a skolskom kolektive
12. Pedagogicky proces a pedagdg v tvorivom pedagogickom procese

Odporiacana literatira:

Odporucana literatira

HANUS,R. - CHYTILOVA,L. 2009. Zazitkové pedagogické ucenie. Praha: Grada Publishing,
192s., ISBN 978-80-247-2816-2.

KUSA, D. 2006. Zjavna a skryta tvorivost. Ustav experimentalnej psycholégie: Slovak
Academic Pres, 153 s., ISBN 80 — 88910 — 21 — 8.

LOKSOVA, I. - LOKSA, J. 2003.Tvorivé vyucovani. Praha: Grada Publishing, 208s., ISBN
ISBN 80-247-0374-2.

MESAROSOVA, M. 1998. Nadané deti, poznavanie a rozvijanie ich osobnosti.
PreSov:Manacon,183s., ISBN 80 — 85668-64-5.

SZOBIOVA, E. 2004. Tvorivost’ od zahady k poznaniu. Bratislava: Stimul, 371 s., ISBN
80-88982-72-3. VASASOVA, Z. 2006. Tvorivost a kognitivne procesy, Clovek v spoloénosti
1.Cast’. Banska Bystrica: FHV UMB, 156s., ISBN 80-8083-291-9.

ZELINA,M. 1997. Ako sa stat’ tvorivym . Samorin: Fontana KIado 188s., ISBN80-85701-09-. X.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A B C D E FX abs neabs
60.0 0.0 0.0 0.0 0.0 40.0 0.0 0.0
Vyuéujuci: PhDr. Dominika Doktorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.06.2023
Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: UCM Trnava

Fakulta: Filozoficka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Socialno-psychologicky vycvik
KPSY/
meSocPsychV-U/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotena bude aktivita a snaha $tudenta o rozvoj vlastnych komunika¢nych zruénosti, socialnej
percepcie a socidlnej komunikacie, ktori bude Student prejavovat pocas celého semestra.
Hodnotenie predmetu prebieha pocas semestra vypracovanim projektu alebo splnenim tloh podl'a
infolistu predmetu. Klasifikacia: abs (absolvoval)/neabs. (neabsolvoval).

Vysledky vzdelavania:

Vysledky vzdeldvania: vedomosti: Student bude poznat' zakladné principy interpersonélnej
komunikacie, interpersonalnych konfliktov a interpersonalnej interakcie zrucnosti: ziskané
sposobilosti a komunika¢né zru¢nosti méze Student aplikovat’ v rdznych socidlnych ¢innostiach
profesijné kompetencie: Student, neskor absolvent modze aplikovat’ ziskané spdsobilosti vo
vychovnovzdeldvacom procese ako aj pri akejkol'vek praci s det'mi, dospievajicimi a dospelymi
prenositel'né kompetencie: komunika¢né schopnosti, interpersonalne schopnosti, vhl'ad do
interpersonalnych situécii, orientdcia v self-systéme

Struc¢na osnova predmetu:

Stru¢na osnova predmetu:

- Socialna percepcia (sebareflexia, poznavanie druhych)

- Socidlna komunikacia (jednotlivé komunika¢né zru¢nosti, neverbalna komunikacia)

- Socialna interakcia v skupine (kooperacia v dvojiciach, techniky pre podnecovanie interakcie v
skupine, techniky pre podnecovanie kooperacie v skupine, timova spolupraca)

- Konflikty a ich zvladanie (porozumenie priebehu konfliktu, $tyly spravania v interpersonalnom
konflikte)

- Asertivne jednanie (zvladanie afektivneho utoku, prijimanie kritiky a kritizovania, odmietanie a
presadzovanie poziadaviek, kompromis)

- Rozvijanie tvorivosti (odstrafiovanie myslienkovych bariér, rozvoj predstavivosti)

Odporacana literatira:
KOL. AUTOROV (2001): Socialne psychologické hry, Portal, Praha
SIMANOVSKY, Z. (2010): Hry pro rozvoj zdravé osobnosti, Portal, Praha.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 7

A B C D E FX

abs

neabs

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

100.0

0.0

Vyuéujuci: PhDr. Zuzana Mickova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.06.2023

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: UCM Trnava

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: inovacie v edukacii
KPED/melnE-U/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou pre absolvovanie predmetu je povinna a aktivna tcast’ na prednaskach. Za ucast’ na
prednaskach méze Student ziskat’ max 12 bodov. Sucast’ou hodnotenia je spracovanie seminarnej
prace v rozsahu min. 3 strany (max. 38 bodov).

Stupnica hodnotenia (v %):

A (100 -92), B (91 —83), C (82 —74), D (73 — 65), E (64 — 56), Fx (55 a mengj).

Vysledky vzdelavania:

Vysledky vzdelavania v kategoriach:

1. Vedomosti: absolvovanim predmetu Student nadobudne vedomosti tykajice sa aktudlnych a
inovativnych trendov v sucasnej edukacii, bude vediet’ zhodnotit’ vyhody a nevyhody najnovsich
pedagogickych smerov, koncepcii a edukacnych trendov.

2. Zruénosti: na zéklade vedomosti o postupnych inovaciach v eduka¢nom procese sa absolvent
dokaze lepsie a efektivnejSie pripravit’ na samostatné vedenie edukacného procesu, bude vediet
modernizovat’ ndvrhy pedagogickych postupov a tvorivo pristupovat’ k edukacnej realite.

3. Profesijné kompetencie: implementacia inovacii do edukécie je potrebnd predovsetkym z
dovodu neustaleho vyvoja a formovania vyucovacich metdd. Pri realizacii ulitel'skej profesie
musi byt’ pedagog flexibilny a aplikovat’ nadobudnuté poznatky ohl’'adom postupného inovovania
edukacného procesu do jeho priebehu.

4. Prenositelné kompetencie: absolventi si zdokonalia digitalne zru¢nosti, schopnost’ pracovat’ v
time a s timom, kreativitu a organizacné kompetencie.

Struc¢na osnova predmetu:

. Edukaény proces, aktualne trendy.

. Ucitel’ a edukacny proces v sti¢asnej spolo¢nosti.

. Rozvoj spolocnosti a zvySovanie efektivity edukacie.

. Informacné a komunikacné technologie v edukacnom procese.
. Ucebné styly.

. Vyucovacie metody.

. Tvorivé vyucovanie.

. Sebavzdelavanie ziakov.

9. Neuropedagogika a neurodidaktika.
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10. Poziadavka kvality vzdelavania.
11. Participacia ziakov na edukacii.
12. Spolupraca s rodi¢mi.

Odporiacana literatira:

BOBOT, V., JAKUBEKOVA, M., RURAK, R. 2012. VyuZivanie informaéno-komunikaénych
technoldgii vo vyucovani. Bratislava: MPC, ISBN 978-80-80-52-389-3.

BURGEROVA, J. 2003. Nové technoldgie v edukacii. PreSov: Rokus, 2003. ISBN
80-968897-1-0.

PETLAK, E. 2013. Aktudlne otazky edukacie. Bratislava: IRIS, 2013. ISBN 978-80-8153-021-0.
PETLAK, E. 2019. Motivécia v eduka¢nom procese. Bratislava: WoltersKluwer, 2019. ISBN
978-80-571-0150-5.

PETLAK, E. 2019. Inovacie v edukécii. Bratislava: WoltersKluwer, 2020. ISBN
978-80-571-0267-5.

SEBEN ZATKOVA, T. a kol. 2015. Vybrané kapitoly z vysokoskolskej pedagogiky. 1. vyd.
Nitra : Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre, 2015. 169 s. ISBN 978-80-552-1431-3.
SEBEN ZATKOVA, T. - MRAVCOVA, A. - BARANOVIC, S. 2020. Vychova a udrzatelny
rozvoj. Krakow : Spolok Slovakov v Pol'sku, 2020. 174 s. ISBN 978-83-8111-188-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Casova zat'az Studenta:

30 hodin, z toho:

Prezen¢né / Kombinované studium (P, S, C): 12 hodin
samoS$tidium: 18 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX abs neabs
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.06.2023

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: UCM Trnava

Fakulta: Filozoficka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: vychovné poradenstvo
KPED/meVyPor-
u/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: II.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou pre absolvovanie predmetu je povinnd a aktivna ucast’ na semindroch a spracovanie
seminarnej prace v rozsahu min. 3 stran. Hodnotenie semindrnej prace a aktivity Studenta bude
realizované minimalnou zndmkou E v poslednom tyzdni semestra.

Stupnica hodnotenia (v %):

A (100 -92), B (91 —83), C (82 —74), D (73 — 65), E (64 — 56), Fx (55 a menegj).

Vysledky vzdelavania:

Vysledky vzdelavania v kategoriach:

1. Vedomosti: absolvovanim predmetu bude Student vediet' definovat vyznam, vychovného
poradenstva v Skole a celkového poradenského systému vo vychovno-vzdelavacom systéme $kol.
2. Zrucnosti: absolvovanim predmetu bude Student vediet navrhovat rieSenia vybranych
vychovnych problémov.

3. Profesijné kompetencie: Student bude vediet’ pouzivat’ prostriedky pedagogickej komunikécie
v triede v naro¢nych socidlnych situdciach (rieSenie konfliktov, problémy s disciplinou a pod.)
Rovnako bude odhalovat’ prejavy socidlno-patologického spravania, aktivne navrhuje spolupracu
so zakonnymi zastupcami ziaka a odbornikmi (kolegami) na ich eliminaciu.

4. Prenositel'né kompetencie: absolventi predmetu budi mat’ rozvinuté najma schopnost’ pracovat’
s timom a v time, organizacné a komunika¢né schopnosti, diagnostické kompetencie.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Poradenstvo
2. Vychovné poradenstvo
3. Vychovny poradca v skole
4. Profesiové poradenstvo
5. Kariérne poradenstvo
6. Systém vychovného poradenstva na Slovensku I.
7. Systém vychovného poradenstva na Slovensku II.
8. Aktualne otazky vychovného poradenstva v skolskej praxi I.
9. Aktualne otazky vychovného poradenstva v Skolskej praxi II.
10. Vyvoj vychovného poradenstva vo svete
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11. Vyvoj vychovného poradenstva v Ceskoslovensku a na Slovensku
12. Perspektivy poradenskych sluzieb

Odporiacana literatira:

Horvathova, K. (ed.) 2002. Aktualne otazky vychovného poradenstva v Skolskej praxi.
Bratislava, MC, ISBN 80-88796-25-3.

HRONCOVA, J.- EMMEROVA, 1.- KROPACOVA, K. a kol. 2013. Preventivna socialno-
vychovna ¢innost’ v skole. Banska Bystrica : Belianum. 2013. ISBN 978-80-557- 0596-5.

Kol. 2004. Guidance policies in the knowledge society, Luxemburg: EC, ISBN 92-896-0289-9.
LCubova, b. 2016. Kariérové poradenstvo v odbornom skolstve. Bratislava: Wolters Kluwer, 2016.
ISBN 978-80-8168-342-8.

MERTIN, V. 2020. vychovné poradenstvi. Praha: Wolters Kluwer, 2020. ISBN
978-80-7598-174-5.

Obdrzalek, Z. - Horvathova, K. a kol. 2004. Organizacia a manazment Skolstva. Bratislava: SPN,
ISBN 80-10-00022-1.

OPEKAROVA, 0. 2010. Kapitoly z vychovného poradenstvi. Praha: UTAK. ISBN
978-80-86723-96-9.

SEFRANKOVA, M. 2007. Vychovny poradca. Bratislava: IRIS. ISBN 80-89256-05-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Casova zat'az Studenta:

30 hodin, z toho:

Prezen¢né / Kombinované studium (P, S, C): 13 hodin
samoS$tidium: 17 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX abs neabs
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.06.2023

Schvalil:
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